
 
 
 
En el día de hoy, nuevamente hemos fijado en 
las instalaciones de Casa Matriz, los carteles y 
pendones móviles que han sido despegados y 
desinstalados por la administración de la 
Compañía en varias ocasiones.  Seguimos 
firmes en nuestro propósito de dar a conocer a 
los trabajadores, clientes y visitantes; la 
problemática que aqueja a cada una de las 
áreas de la Compañía y que viene afectando el 
clima laboral y los resultados comerciales y 
financieros de la entidad. 
 
En tal sentido, tuvimos la oportunidad, también 
el día de hoy, de conversar con el Presidente Ad 
hoc y otros miembros de la Junta Directiva de la 
empresa, con el propósito de solicitarles su 
intervención ante la problemática actual, la cual 
ya era conocida por ellos; pues además de estar plasmada en los carteles, ha sido transmitida 
directamente a la Presidente de la Junta Directiva. 
 

Esperamos los resultados de nuestra solicitud, para 

entablar un diálogo franco y abierto que permita 

vislumbrar soluciones prontas y resultados 

concretos, que beneficien a la empresa y los 

trabajadores.  Adicionalmente, será la oportunidad 

de darles a conocer nuestra posición sobre la 

posible compra de una nueva sede para la empresa 

con una inversión de $40 mil millones, los cuales 

serían obtenidos mediante un préstamo del sector 

financiero, lo cual, no compartimos, dada la 

situación del país y de la compañía en particular.  Les estaremos informando al respecto. 
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COMUNICADO 

 SEGUIMOS FIRMES, PERO ABIERTOS AL DIALOGO 


