COMUNICADO

RECHAZAMOS DESPIDO Y CAOS ADMINISTRATIVO ‘
EN OPERACIONES STRAPAEY

SINTRAPREVI rechaza de manera contundente el despido sin justa causa, pr—
efectuado el dia de ayer, del compafiero y afiliado LUIS AUGUSTO JIMENEZ @ 2

ROJAS, quien laboraba en la Subgerencia de Indemnizaciones SOAT y AP en -“—-—EW“w
Casa Matriz.

[ ) e ©o
Consideramos que este despido es una retaliacion de las directivas responsables a a N
de esta area: GLORIA SUAREZ, Vicepresidente, SANDRA PEDROZA, Gerente y

JENNIFER BETANCOURT, Subgerente; por las denuncias realizadas por la N o

organizacion sindical en la edicion de HORIZONTE SINDICAL del bimestre mayo-
DESPIDOS

junio, y las realizadas personalmente por el presidente del sindicato el pasado 26
de mayo de 2017; sobre lo que esta sucediendo en dicha dependencia.

Dado que no pueden desvirtuar ni negar todo lo denunciado, toman el desquite con
los trabajadores, quienes son los menos responsables de lo que estd aconteciendo. En el transcurso de
dieciocho meses, ya han sido despedidos del area de Operaciones y Tecnologia, nueve trabajadores.

Reiteramos todas nuestras denuncias sobre la situacion de acoso y maltrato laboral, que se vive en la
Subgerencia del SOAT y el caos admnistrativo que se vive en la Subgerencia de Autos.

Ratificamos nuestra denuncia hecha el afio anterior, sobre la situacion anémala que se permite por parte de la
direccion de la Compaifiia con la Subgerente de SOAT y AP, al permitirle ejercer un cargo, a quién no cumple
los requisitos academicos establecidos en el Manual de Funciones vigente.

Sobre la Subgerencia de Autos, pese a todo lo que se diga en contrario, seguimos recibiendo quejas por parte
de los trabajadores y directivos de las sucursales y la clientela en general, sobre la deficiencia del nuevo
modelo implementado para indemnizaciones (denuncia también publicada en HORIZONTE SINDICAL), la
demora en los pagos de siniestros y la mala atencién brindada, lo que deja en muy mala posicién la imagen
de la Compafiia.

Mientras tanto, en reuniones y otros escenarios, las directivas mencionadas, a quienes el sindicato considera
personas no gratas para la empresa, solicitan que se brinde un compéas de espera y siguen afirmando que
todo esta funcionando a las mil maravillas y que todo va muy bien, lo cual no es cierto ni se compadece con la
situacion que se viene presentando.

ABAJO EL ATROPELLO LABORAL CONTRA LOS TRABAJADORES EN SOAT Y EL CAOS
ADMINISTRATIVO EN AUTOS
ABAJO... ABAJO... ABAJO

FUERA LAS DIRECTIVAS DE LA ADMINISTRACION QUE ATROPELLAN Y DESPIDEN A LOS
TRABAJADORES
FUERA... FUERA... FUERA

ABAJO LOS DESPIDOS EN LA PREVISORA
ABAJO... ABAJO...ABAJO
Bogota, junio 7 de 2017
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