COMUNICADO

CONCURSOS: DOLOR DE CABEZA QUE NO TERMINA SINTRAPREY)

Como es conocido por todos los trabajadores,
SINTRAPREVI fue participe activo de la redaccion del
Manual de Vinculacion de Personal que esta rigiendo
desde enero del presente afo.

Luego del arduo trabajo realizado, se pensaba que
este brindaba solucién a los mdultiples inconvenientes
presentados en los procesos de concursos.

Lamentablemente, hoy, tenemos que decir que no es
asi. En lo que va corrido del afio, hemos hallado
evidencias de la falta de transparencia en los
procedimientos, las quejas recibidas son reiteradas y
se siguen presentando los continuos favorecimentos y
falta de garantias.

Mencionamos solo algunos de los casos que se
vienen presentando, para informacion de nuestros afiliados:

- Calificacion “amafada” de las entrevistas, haciendo uso de la calculadora para favorecer o
perjudicar a los postulantes.

- Errores en la recepcion de las postulaciones, lo que ha llevado a la inclusion fuera de tiempo
de candidatos, habiendose presentado ya las pruebas.

- Aparicion “magica” de calificaciones en las pruebas psicotécnicas, sin haberlas culminado.

- Incremento unilateral de requisitos, en cuanto al tiempo de experiencia relacionada.

- Inclusién de anexos no acordados, lo que significa la implementacién de nuevos requisitos
para los cargos, impidiendo la participacion de trabajadores.

- Errores en la interpretacion del manual.

- No inclusién de puntajes por factor educacion.

- Incumplimiento en la aplicacion de la lista de elegibles.

Por lo anterior, hacemos un vehemente llamado a la administracién, para que se brinde una
aplicacion transparente e idonea del manual de vinculacion y se realicen las modificaciones
urgentes y necesarias que este requiere; con el prodsito de que los concursos sean la oportunidad
de promocion de los trabajadores, y no, una disputa y un obstaculo para ascender.

iiEXIGIMOS CONCURSOS TRANSPARENTES Y CON GARANTIAS!
ii NO MAS CORRUPCION EN LOS CONCURSOS!!
iiNO MAS TRABAS PARA ASCENDER EN LA PREVISORA!!
iiVIVA SINTRAPREVI!!
COMITE EJECUTIVO NACIONAL SINTRAPREVI

Bogota, abril 3 de 2019



