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No. 006/2023 - Marzo 22 de 2023

ARTICULO 304 DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Para conocimiento de nuestros afiliados, compartimos comunicacién
remitida en la fecha, una vez conocido el articulado del Plan Nacional de
Desarrollo presentado para primer debate en el Congreso de la
Republica:
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gmb:usceg;‘::r:opez OBREGON que tenemos, = |2 fecha, las scciones de la compania no han sido aportadas al capital de
Presidenta Comision Tercera dicha sociedad.
Senado de la RepUblica. .
Como es sabido, el régimen laboral privado s menos bensficioso v tiene desventajas
avidentes respecto al régimen laboral de los trabajadores oficiales, calidad que ostentan |z
ASUNTO. Articulo 304 del Plan Nacional de Desarrollo. mayeria de los trabajadores de la Previsora Seguros, como se chserva en la siguiente
tabla:
Respetada Senadora, PLANTA OFICIAL APROBADA
Docretos 1806 del 7111/2017, 1809 del 7112017, 580 dol 242019 T54
Como sindicato de industria del sector financiero y de los seguros, y representante legal TRABAJADORES OFICIALES CONVENCIONADOS
de los de la P S.A. Comp de Seguros, aseguradora publica, -
del estado; observamos y analizamos con enorme Resclucion 061 del 27092022 616 B2%,|
pfeocupacbn el articulo 304 del Proyecto de Ley No. 338/2023 (Camara) y 274/2023 TRABAJADORES OF ICIALES DIRECTIVOS
&Seir;.?:o) por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo, presentado para primer Resolucion 061 del 2T/0W2022 136 187%
) TRABAJADORES DIRECTIVOS - EMPLEADOS PUBLICOS
ARTICULO 304 (NUEVO). REGIMEN LEGAL DEL GRUPO BICENTENARIO. Con el fin de Becretos 1508 del THA2017, 1808 del TH 12017, 580 del 242019 2 0%
garantizar una adecuada gestién del servicio financiero publico, en condiciones de
mercado que permitan la de las emp con sus del Fuente: SINTRAFREWY]
sector privado, y de conformidad con lo establecido en el articulo 150, numeral 10, de la
C on Politica, al de la i de precisas Por lo anterior, consideramos que como resultado del debate legislative se debe hacer

extraordinarias, por el término de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de entrada

on.vigancia do la prasents ley, pere it ias. dEo s que regulen is claridad expresa sobre a quée entidades se aplicaria dicho articulo, si sobre las nueve {8)

entidades cuyas scciones ya fueron aportsdas al Grupo y por le tanto son subordinadas,

los de las dblicas de servicios financieros. ) L . - o 3
y P o, & todas las entidades plblicas que prestan servicios financizros incluids la Previsora
El Grupo al régimen proplo de las 5.A. Compafiia de Seguros.
de mixta no al de las y
del Estado, de Ia p. del capital publico en su patrimonio. H izacion sindi 5 i 5 i
Poc 15 tank elrég;rnen laboral de fodos los del Grupo e ge sbe.r. adslédcnmo org;emzt:cmn 5|n:|t||:al ?ued azoyo |rrer:tr||:‘tamlen:e etl, G.?blzm:;ﬁ
las mixta no a Jo y del Ej'ﬂ 10, oesde ya mannesiamos nuesiro rofundo desacuerdo con la aprobacion de dicho
Estado y las rogus en el Codigo S: del Trabajo. articulo.
Como se observa, en éste se modnﬁca el régimen laboral de todos los trabajadores del Seria para nosotros de enorme imporancia que se nos brindars un espacic para
Grupo al rég: privado y a las reglas establecidas en el manifestar de manera directa nuestras preccupaciones al respacto.

Cddigo Sustantivo de Trabajo.
z Ce Usted Cordialments,
Desde su creacion, en el gobierno anterior, el Ministerio de Hacienda ha afirmado que la
Previsora S.A. Compafiia de Seguros hace parte como entidad de servicios financieros COMITE EJECUTIVO NACIONAL SINTRAPREVI
(seguros) del Grupo Bicentenario, aunque es necesario aclarar, que, segun la informacién
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H.S. Paulino Riascos R., Presidente Comision Cuarta Senado de la Republica.
HR. Jezmi Lizeth Barraza, Presidente Comision Cuarta Camara de

Representantes.

HR. Katherine Miranda, Presidenta Comisién Tercera de la Camara de
Representantes.

Dra. Gloria Inés Ramirez, Ministra de Trabajo.

Dr. Jorge Ivan Gonzalez, Director Depar N | de Pl o

Dr. Diego Alejandro Guevara, Viceministro General de Hacienda.

Dr. Gonzalo Hernandez, Viceministro Técnico de Hacienda.

Dr. Viadimir Fernandez, Junta Directiva de la Previsora S.A. Compafia de
Seguros.

Dr. Alvaro Vélez M, Presidente de la Previsora S.A. Compafiia de Seguros
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