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SINTRAPREVI
UNIDOS PARA EL CAMBIO
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ENTREGA DE PROPUESTA PARA MESAS DE TRABAJO
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Benjamin Galan, Vicepresidente Financiero, Gonzalo Jiménez, Vicepresidente SINTRAPREVI, Carolina Giraldo, Gerente de
Talento Humano, Ramén Angarita, Presidente, José Antonio Becerra, Presidente SINTRAPREVI, Fabio Arias, Presidente de
la CUT, Leidy Mojica, Secretaria General.

Con enorme satisfaccion informamos a los trabajadores de la Previsora S.A. Compafia de Seguros, que
hoy se hizo entrega a la administracion de la propuesta sindical para llevar a cabo el proceso de MESAS
DE TRABAJO, con miras a mejorar la CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO, cuya vigencia
termina el 31 de diciembre del presente afo, la cual esperamos resulte optimizada para lograr satisfacer
las necesidades actuales de los trabajadores y sus familias.

Resaltamos de manera muy positiva la receptividad de la administracion al acoger este mecanismo que
ha sido exitoso para las partes en las recientes negociaciones, logrando demostrar la importancia del
didlogo social.

Para la organizacién sindical esta oportunidad es histérica, dado que por primera vez en los 46 afios de
historia de SINTRAPREVI, se negocia teniendo como interlocutor un gobierno de izquierda, progresista,
gue representa el cambio; lo que permite que se alineen las dos visiones a favor de los trabajadores: la
sindical y la empresarial-gubernamental.

Como siempre lo afirmamos, una buena negociacién, sin duda, motiva a los trabajadores a desempefar
mejor sus actividades y labores, mejora el ambiente laboral y dignifica el trabajo.

La primera reunién formal de las Mesas de Trabajo, con la participacion de los representantes de las
partes, se realizara el 20 de noviembre.

COMISION NEGOCIADORA SINTRAPREVI
Bogotéa, noviembre 8 de 2023




