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UNIDOS PARA EL CAMBIO
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Desde SINTRAPREVI manifestamos nuestra preocupacion y expectativa ante la compra
de Seguros del Estado y Seguros del Estado Vida por parte de la aseguradora espafiiola
Mutua Madrilena, firma que poseia hasta la fecha el 45% de las acciones. Este tipo de
operaciones genera incertidumbre sobre la estabilidad laboral, las condiciones de
trabajo y la continuidad de los derechos adquiridos.

Consideramos indispensable que cualquier proceso de cambio empresarial se realice
con total transparencia, respeto por las y los trabajadores y garantias reales para la
proteccion del empleo. Como sindicato, estaremos vigilantes, promoviendo la unidad y
exigiendo que se escuche la voz de quienes sostienen con su trabajo el funcionamiento
y la confianza de esta importante aseguradora.

A partir de este momento y por este medio, solicitamos la inspeccion y vigilancia de
Ministerio de Trabajo para evitar situaciones de acoso laboral obligando a los
trabajadores antiguos a firmar retiros voluntarios que puedan configurar un despido
colectivo.

Hoy mas que nunca, la organizacion colectiva es fundamental. Por eso invitamos a todas
las trabajadoras y trabajadores a afiliarse al sindicato, fortalecer nuestra capacidad de
defensa y participar activamente en la construccion de una respuesta conjunta frente a
los retos que se avecinan. Unidos somos mas fuertes para proteger nuestros derechos,
nuestra dignidad y nuestro futuro laboral.

COMITE EJECUTIVO NACIONAL DE SINTRAPREVI
Bogota, mayo 11 de 2026
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