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ACTA ACLARATORIA CLAUSULA 45 TRANSITORIA
CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO
SINTRAPREVI - PREVISORA
2024-2027

Dando aicance al depésito realizado el pasado 30 de noviembre de 2023 en el cual se
procedi6é a depositar Convencién colectiva de trabajo, entre la organizacion sindicai
Sindicato Nacional de Trabajadores y Empleados del Sector Financiero y de los
Seguros “SINTRAPREVI” y la Previsora S.A. Compaiia de Seguros vigencia 2024-
2027 procedemos a emitir acta aclaratoria de la clausula cuarenta y cinco transitoria
de ia siguiente forma:

TEXTO ACTUALMENTE CONSIGNADO Y DEPOSITADO

CLAUSULA CUARENTA Y CINCO TRANSITORIA. - (Convencién Colectiva de
Trabajo del 30 de noviembre de 2023) Bonificacion voluntaria: A partir del 1 de
enero de 2024 jos trabajadores que a 31 de diciembre de 2023 hayan cumplido con la
edad de pension, 57 para mujeres y 62 para hombres, tendran derecho a solicitar y
recibir una bonificacién, partiendo de 15 salarios hasta 45 salarios que sera liquidada
de manera proporcional al tiempo de edad que le falte para el retiro forzoso, (70 afios).

Los pagos se realizaran hasta agotar los recursos destinados para los afios 2024 y
2025.

LA COMPANIA y SINTRAPREVI evaluaran en el Comité de Relaciones Laborales la
ejecucion de esta clausula.

La condicién para acceder a esta bonificacién transitoria y voluntaria por pension es la
presentacion de la resolucion de reconocimienio de la respectiva Administradora de
Pensiones, acompaifiada de la carta de renuncia, renuncia esta que no podra superar
ios 15 dias siguientes a la presentacion de la resolucion.

TEXTO MODIFICADO

CLAUSULA CUARENTA Y CINCO TRANSITORIA. - (Convencién Colectiva de
Trabajo del 30 de noviembre de 2023) Bonificacion voluntaria: A partir del 1 de
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enero de 2024 los trabajadores que a 31 de diciembre de 2023 hayan cumplido con la
edad de pensién, 57 para mujeres y 62 para hombres, tendran derecho a solicitar y
recibir una bonificacion, partiendo de 15 salarios hasta 45 salarios que sera liquidada
de manera proporcional al tiempo de edad que le falte para el retiro forzoso, (70 anos).

Los pagos se realizaran hasta agotar los recursos destinados para los afios 2024 y
2025.

LA COMPANIA y SINTRAPREVI evaluaran en el Comité de Relaciones Laborales la
ejecucién de esta clausula.

La condicion para acceder a esta bonificacion transitoria y voluntaria por pension es la
presentacion de la resolucién de reconocimiento de la respectiva Administradora de
Pensiones, acompafiada de la carta de renuncia, renuncia esta que no podra superar
los 15 dias siguientes a la presentacion de la resolucion.

PARAGRAFO: Del Resultado matemético que resuitare, la compafia pagara el valor
neto a cada uno de los colaboradores entendiendo asi que la Retencién en la fuente
se realizara basado en las siguientes normas:

El articulo 27 de la Ley 488 de 1998 establece que el pago de bonificaciones y/o
indemnizaciones derivadas de programas de retiro de entidades publicas nacionales,
tendra el manejo de exento en renta.

Sin embargo, dadas las modificaciones legales que se han introducido a lo largo de
los Ultimos afios, el articulo 388 del ET consagra la depuracioén de la base de retencion
en la fuente. Alli se establece que de la base se restan las rentas exentas, las cuales
no pueden exceder del 40% del valor del ingreso. En consecuencia, a pesar de que
las indemnizaciones y bonificaciones en estudio son exentas, la exencién se limita al
40%.

En adicion, tenemos la otra limitacién aplicable en la ley {1.340 UVT) que para el caso
particular también debe ser considerada al momento de calcular la retencion.

En consecuencia, la bonificacion en cita es exenta, pero al momento de calcular la
retencion, debera tenerse en cuenta las limitaciones del 40% sin exceder de 1.340
UVT anuales: de conformidad con lo anterior, el valor correspondiente al céiculo de
retencién en la fuente sera asumido por la compaiiia.
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Por lo anterior, el procedimiento de retencién, al tratarse de un bono por plan de retiro
voluntario, debe calcularse con base en la metodologia reguiada por el articuio
1.2.4.1.8 del Decreto 1625 de 2016.

Por io expuesto anteriormente, el valor que resuitare def calculo de retencion en la
fuente sera un mayor valor de la bonificacién a favor del empleado.

En constancia, la presente aclaracién a la Convencién Colectiva de Trabajo se firma
en Bogota D. C., a los once (11) dias del mes de julio de dos mil veinticuatro (2024),
por las partes que en ella intervinieron:

POR LOS REPRESENTANTES DE LA COMISION NEGOCIADORA DE LA
PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS:

LEY OJICA. Representante de la Previsora

BENJAMIN GALAN OTALORA. Representante de la Previsora

CAROLINA
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POR LOS REPRES?HTES DE LA COMISION NEGOCIADORA DE

SINTRAPREVI:
rd

JOSE NTON\\O 7CERRA CAM&’GO.\J Presidente Sintraprevi
‘\%-Qb ‘>(Q\>t)h et t

JOSE YESID RODRIGUEZ BAQUERO. Representante de Sintraprevi
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GONZALO JIMENEZ MARIN. Representante de Sintraprevi

A

OSCAR ALEXIS DIMATE. Representante de Sintraprevi

v

EDWARD JAVIER TORRES MORENO. Representante de Sintraprevi
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ALEJANDRO LLANOS RESTREPO. Representante de Sintraprevi
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