ABC DE LA CONVENCION 2026
LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS
SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL VIGENTE 2026: $1,750,905
VALORES TERCER PERIODO DE LA VIGENCIA CONVENCIONAL

CLAUSU LA CONCEPTO MONTO VALOR

SALARIO MINIMO EN LA COMPANIA SMMLYV. INCREMENTADO EN 25%. 2.188.631
PARA FUNCIONARIOS QUE DEVENGUEN HASTA 3 SALARIOS
38 SUBSIDIO MENSUAL DE TRANSPORTE MINIMOS: $5.252,715 249.095
14.29% DE UN SMMLYV: $250,204 (CON EFECTO PRESTACIONAL)
e LSO el LIS 1 MAS 26% DE UN SMMLV: $455,235 (SIN EFECTO PRESTACIONAL) (RS
4 SALARIOS MINIMOS CONVENCIONALES MENSUALES PARA GASTOS
57 AUXILIO POR TRASLADO CIUDAD DE INSTALACION. 8.754.525
CREDITO PARA EDUCACION PREESCOLAR,
60 PRIMARIA Y SECUNDARIA 3.5 SMMLV. 6.128.168
CREDITO PARA EDUCACION SUPERIOR 4 SMMLV. 7.003.620
- 3 SMMLV. 5.252.715
CREDITO PARA OPCION DE GRADO Tesis laureada: 3,5 SMMLV. 6.128.168
el CREDITO PARA CURSOS DE IDIOMAS 3 SMMLV. 5.252.715
CREDITO PARA FORMACION AVANZADA Y
POSTGRADO 5.5 SMMLV. 9.629.978
62 CREDITO EDUCATIVO ESPECIAL 6 SMMLV. 10.505.430
67 AUXILIO DE ANTEOJOS, LENTES DE CONTACTO Y Para anteojos y lentes: 1.5 SMMLV. 2.626.358
CIRUGIA (POR CADA DOS ANOS DE VIGENCIA) Para cirugia: 3 SMMLV. 5.252.715
, SUMA ADOPTADA PARA 2026: $350,181,000
69 AUXILIO ODONTOLOGICO AUXILIO: 1.25 SMMLV. 2.188.631
70 PRESTAMO PARA REPARACIONES LOCATIVAS 20 SMMLV. 35.018.100
73 PRESTAMO VIVIENDA PRIMERA OPORTUNIDAD 160 SMMLYV. 280.144.800
74 PRESTAMO VIVIENDA SEGUNDA OPORTUNIDAD 140 SMMLV. 245.126.700
75 PRESTAMO VIVIENDA TERCERA OPORTUNIDAD 140 SMMLV. 245.126.700
SUMA ASEGURADA:
FUNCIONARIOS ACTIVOS: 130 SMMLV. 227.617.650
PENSIONADOS: 80 SMMLYV. 140.072.400
78 SEGURO DE VIDA EN CASO DE MUERTE ACCIDENTAL, SE CONTEMPLA LA DOBLE
INDEMNIZACION:
FUNCIONARIOS ACTIVOS: 260 SMMLV. 455.235.300
PENSIONADOS: 160 SMMLYV. 280.144.800
79 AUXILIO FUNERARIO 5 SMMLV. 8.754.525
PARA FUNCIONARIOS CON ASIGNACION BASICA MENSUAL HASTA
81 DOTACION DE CALZADO Y VESTIDOS DE LABOR 2.5 SMMLV: $4,377,263: BONO DE 1.5 SMMLV. 2.626.358
82 AUXILIO POR NACIMIENTO 1 SMMLV. POR CADA HIJO 1.750.905




