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En la tarde del pasado lunes 21 de octubre, le fue entregada a la administracion de la
Previsorq, la propuesta de SINTRAPREVI que permite dar inicio a las MESAS DE TRABAJO,
mecanismo que ha sido exitoso en las Ultimas negociaciones; con el propdsito de alcanzar
mediante el dialogo social y respetuoso una CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO
vigorizada, optimizada y que satfisfaga las necesidades actuales de los frabajadores y sus
familias.

Es preciso recordar que TODOS LOS BENEFICIOS CONVENCIONALES: Pdliza de Salud,
Préstamos de Vivienda, Creditos Educativos, Primas Extralegales, Auxilios (Odontologico,
Optico, Funerario), Bonificaciones (Nowdod y Antigledad), Seguros, etc., hansido
conseguidos a través de largos anos de lucha por la organizacion sindical.

Gracias a su perseverancia y tenacidad, pero sobre todo, al apoyo y respaldo de los
trabajadores, hoy disfrutamos de ellos, haciendo que cada dia se estimule el desarrollo
profesional e infegral de los funcionarios, crezca el senfido de perfenencia con la empresa
y se dignifique EL TRABAJO DECENTE.

EQUIPO NEGOCIADOR
Bogotad, octubre 23 de 2019

Como sabemos que para ti es muy importante la convencion, hoy iniciamos una campana para que
puedas demostrarlo: Adjunto encontraras el logo de nuestra negociacion. Tomate una foto con €l y ) W
envianosla. Periodicamente las publicaremos a través del correo y en nuestras redes sociales. %




