N Sintraprevi Informa

= \acantes a marzo

!

... Desdenoviembre de 2017 no se hansurtido todas|as
vacantes aprobadas en el decreto oficial que establece la planta.
... Lacldusula 25 de fa convencion colectiva establece quelos

Imcnamos marzo con
avisosinformandola apertura de un concursodeben publicarse
% diez(10)diasantesdelafechadela convocatoria.

El desarrollo del concurso, desde la publicacién de los

. )
Vaca]lte S \ N scleccionados a pruebas hastala publicacion delos puntajes de
1l

| entrevista puede tardar tan solo diez (10) dias (ejemplo:
de ca.rgos PR especialista de[a gerencia juridicaen el afio 2020).
(BOIIVGIICIOIladOS P . i se cumplieran siempre estos tiempos,no deberfan existir

vacantesenlaempresa.

| ’// .

Monitorearemos mes a mes esta
cifray el desarrollo de los concursos,
con el fin de que éstos tengan
resultados positivos y la planta
siempre esté completa

jEstamos y estaremos juntos!

iNO a desertividad en los concursos internos!

iNO a la exigencia de experiencia relacionada;j
iNO al uso de la “calculadora”!




