Estamos atentos a recibir tus
solicitudes sobre temas de
indole laboral y convencional

Te informamos la gestion realizada sobre
algunos temas en el comité de agosto:

Se realizard una nueva reunidon SINTRAPREVI-PREVISORA para
analizar el terma de los dms ndlcmnmes de vacaciones en :imert:r
y tomar decisiones definitivas al respecto

0 Nuevamente se solicitd intervencién de la Compania respecto al
correcto funcionamiento de Sara Web en cuanto a la solicitud de
permisos, dado que se siguen evidenciando fallas
olicita una revision exhaustiva de lo que estd
0 sucediendo con las continuas fallas de los computadores
entregados a los funcionarios.
-
;.e solicita realizar campafa en cuenta al uso y cuidado de
los elementos (sillas, monitores, cables, etc.) que se
encuentran inventariodos a nombre de los trabajadores
ante la pérdida y dono de estos.
/ '
Dado que se llegd a un acuerdo respectoala
o modificacion del Manual de Promocion y Vinculacion de
Personal, se solicita su pronta publicacion.

/ -

COomo st eriﬁ an todos los comités, se analizaron las
— solicitudes individuales, ci Uyos res sultados ya fueron
infarm Jclf> a los afiliad ‘J_.JJllL tantes.
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